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339/2019. (XIlI. 23.) Korm. rendelet

a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok belsd kontrollrendszerérél

A Kormany a kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb m(kddésérél sz616 2009. évi CXXII. toérvény 11. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkérében eljarva a
kovetkezoket rendeli el:

1. A rendelet hatalya

1. 8 E rendelet hatalya a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikddésérdl sz616 2009. évi CXXII. térvény
(a tovabbiakban: Takarékos tv.) alapjan belsd kontrollrendszer kialakitasara és mikodtetésére koteles koztulajdonban allo
gazdasagi tarsasagokra és a belsd kontrollrendszer kialakitasat és mdkddtetéset a felligyel6bizottsaganak javaslata alapjan
vallalé kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagokra terjed ki.

2. Ertelmez6 rendelkezések

2. § E rendelet alkalmazasaban

1. belsG ellendrzés: a belsG ellendrzes olyan fliggetlen, objektiv bizonyossagot ado eszkoz es tanacsadoi tevékenyseg, amely
ertéket ad a szervezet mlikddésehez és javitja annak minéseégét. Modszeres és szabalyozott eljarassal értekeli és javitja a
kockazatkezelési, a kontroll és az iranyitasi folyamatok hatékonysagat, ezaltal segiti a szervezeti célok megvalositasat;

2. belsG ellendrzeési vezetd: a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag belsé ellenérzési egységének vezetéje, ha a
koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal egy f6 latja el a belsd ellendrzést, akkor a belsé ellendrzést ellatd személy;

3. bizonyossagot add tevékenység: a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és bels6 ellendrzéserél szélé
korméanyrendeletben meghatarozott fogalom;

4. gazdasagi tarsasag els6 szamu vezetGje: az iranyitasi jogkorrel rendelkez0 vezeto tisztségviseld, tébb vezetd tisztségviseld,
vagy vezet6 tisztségvisel6kbdl alld testiilet esetén a tarsasag operativ irdnyitési jogkorrel rendelkezé vezetdje;

5. integritas: a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag szabalyszerd, a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag célkitlizéseinek,
értékeinek és elveinek megfelelé mikodése;

6. nemzetkozi belsd ellendrzési standardok: a Belsd Ellenérok Nemzetkozi Szervezete altal kiadott, a Belsé Ellen6rzés
Szakmai Gyakorlatanak Nemzetkdzi Keretrendszere altal meghatarozott, kételez6en alkalmazand6 elemek (Kuldetés,
Alapelvek, Bels6 ellendrzés definicidja, Etikai kodex, Normak);

7. szervezeti integritast sérté esemény: minden olyan esemény, amely a kéztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasagra vonatkozo
jogszabalyoktol, belsé szabalyzatoktdl, valamint a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag célkitlizéseinek, ertékeinek és
elveinek megfelel6 mikodéstdl eltér;

8. tanacsado tevékenység: a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag els6 szamu vezetdje vagy a felligyelGbizottsag részere
nyUjtott, olyan hozzaadott értéket eredmeényez0 szolgaltatas, amelynek jellegét és hatokoret a belso ellendrzesi vezeto és a
megbiz6 a megbizaskor kdzdsen irasban vagy szoban hatarozza meg anélkul, hogy a vezet6i felel6sséget a belso ellendr
magara vallalna.

3. A gazdasagi tarsasag els6 szamu vezetdjének a belsd kontrollrendszer kialakitasaval és m(ikodtetésével dsszefiiggd feladatai

3. 8 (1) A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag els6 szamu vezetGje felelGs a belsG kontrollrendszer keretében a
koztulajdonban allé gazdasagi tdrsasag mikodésében érvényesiilo

a) kontrollkdrnyezet,

b) integrélt kockazatkezelési rendszer,

c) kontrolltevékenységek,

d) informécids és kommunikécios rendszer, és
e) nyomon kovetési rendszer (monitoring)
kialakitasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért.

(2) A belsé kontrollrendszer kialakitasa és fejlesztése soran a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdje
figyelembe veszi a tarsasag legfobb szerve, a tulajdonosi joggyakorlo, a felligyelGbizottsag, valamint a kulsé ellenOrzés és a
belsé ellendrzes altal a nemzetkozi és hazai standardok és jo gyakorlatok ismeretében megfogalmazott ajanlasokat és
javaslatokat.

(3) A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag els6 szamu vezetGje a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag belso
kontrollrendszerét - a szektor specifikus eltérések figyelembevetelével - az allami vagyon felugyeletéért felelds miniszter altal
az allamhéztartasért felelés miniszter egyetértésével kdzzétett irdnyelv megfelel§ alkalmazésaval alakitja ki és mikodteti.

4. 8 (1) A koztulajdonban all6 gazdaségi tarsasag els6 szamu vezet6je olyan kontrollkérnyezetet alakit ki, amelyben
a) a szervezeti struktira vilagos, a folyamatok atlathatoak, a szervezeti célok és értékek meghatarozottak, ismertek és
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elfogadottak,

b) az etikus m(ikddést és a jogszabalyoknak vald megfelelést célul kit(iz6 szervezeti kultura jon létre,
c) a felelGsségi, hataskori viszonyok és feladatok egyértelm(iek, megfeleléen elhatéroltak,

d) az etikai elvarasok meghatarozottak, ismertek és elfogadottak,

e) a huméanerd6forras-kezelés atlathato,

) a szervezeti célok és értékek iranyaban valo elkotelezettség fejlesztése és el6segitése biztositott,

g) a szervezeten belili 6sszeférhetetlenség megel6zese biztositott és ellenérzott.

(2) A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdje a jogszabalyoknak valé szervezeti megfeleléssel kapcsolatos
intézkedések meghozatalakor figyelembe veszi az aldbbi megfelelési alapelveket:

a) a jogszabalyoknak val6 megfelelés és az etikus mikodés dsszekapcsolasa a koztulajdonban all6 gazdaséagi tarsasag
m(ikodési céljaivall,
b) az egyes megfelelési intézkedések kockazatalapi megkozelitése,

c¢) a megfelelési intézkedéseknek a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag 0sszes tevékenységi korében és vezetesi szintjén
vald érvenyesitese,

d) a megfelelést timogat6 szervezeti egység vagy megfelelési tandcsado részerdl tajékoztatas nydjtasa a kdztulajdonban allo
gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdje részére a megfelelési kockazatokat bejelenté személy észreveteleir6l, a kockazat
csOkkentéséhez sziikséges intézkedésekrél, a kockazattal érintett szervezeti egységekrél és ezen intézkedések megtételérdl,

e) a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag miikodese soran észlelt jogszabalysértések megszlintetésének szervezeti szintd
biztositasa.

(3) A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdje olyan stratégiat hatdroz meg, olyan szabalyzatokat ad ki,
valamint olyan folyamatokat alakit ki és m(kodtet, amelyek biztositjak a kéztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasagok
takarékosabb mikoddésérél sz616 2009. évi CXXII. térvény 7/J. 8 (3) bekezdésében meghatarozott kdvetelmények teljestilését.

(4) A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasadg elsé szamu vezetGje teljesitménymérési rendszert alakit ki és mikdodtet a
gazdasagi tarsasag tevékenységére vonatkozoan.

(5) A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag els6 szamu vezetGje szabalyozza a szervezeti integritast sértG esemenyek
kezelésének, valamint az integralt kockdzatkezelés eljarasrendjét.

(6) A szervezeti integritast sért6 események kezelésének eljarasrendje tartalmazza

a) a bejelentett vagy feltart kockazatok és események el6zetes értékelésének modszertanat,

b) a bejelentés kivizsgalasahoz sziikséges informéaciok 6sszegyjtésének modjat,

¢) az érintettek meghallgatasanak eljarasi szabalyait,

d) a vonatkozd dokumentumok atvizsgalasanak szabalyait,

e) a szervezeti integritast sérté események elharitdsahoz sziikséges intézkedéseket és eljarasi szabalyokat,
f) az alkalmazhato jogkdvetkezményeket,

g) a bejelentd védelmére, a vizsgalat eredményérdl valo tajékoztatdsra, valamint a bejelentésbdl eredd szakmai
kovetkeztetések hasznositdsara vonatkoz6 szabalyokat.

(7) A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag els6 szamu vezet6je olyan belsé kontrollrendszert alakit ki, amely minden
tevekenyseégi kor esetében alkalmas az etikai értékek €s az integritas ervenyesitésének biztositasara, valamint a korrupcio és a
visszaélés hatékony megel6zésére.

5. 8 A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag els6 szdmu vezetdje integralt kockéazatkezelési rendszert miikddtet, amelynek
keretében azonositja és elemzi a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag tevékenységében rejl6é és a szervezeti célokkal
osszefliggd kockazatokat, valamint meghatarozza az egyes kockazatokkal kapcsolatban sziikséges intézkedéseket, az
intézkedéssel érintett szervezeti egységek korét, az azok végrehajtasanak folyamatos nyomon kdvetési madjat és eljarasrendijét.

6. 8 (1) A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdje a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasdgon belil olyan
kontrolltevékenységeket alakit ki, amelyek biztositjak a kocké&zatok azonositasat és kezelését, ezzel hozzajarulnak a

P

kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag céljainak eléréséhez, valamint erésitik a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasag
integritasat.

(2) A kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoéan biztositani kell a kontrollok kiépitését, kiilondsen
a) a dontések dokumentumainak el6készitése,

b) a dontések célszer(iségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontl megalapozottsagi vizsgalata,

c) a dontések szabalyszer(iségi szempontbol térténé jovahagyasa, ellenjegyzése, valamint
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d) a gazdaséagi eseményekhez kapcsolddo elszamolasok
vonatkozésaban.
(3) A (2) bekezdés a), c) és d) pontjaban meghatéarozott tevékenységek feladatkdri elkilonitését biztositani kell.

7. 8 (1) A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag els6 szamu vezetGje a bels és kilso informacidaramlas biztositasa
érdekében informéacids és kommunikécids rendszert alakit ki és mikaodtet.

(2) A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag els6 szamu vezet6je a szervezeti integritast sért6 események és panaszok
bejelentése és kezelése érdekében bejelentérendszert alakit ki és miikodtet a gazdasagi tarsasag miikodésének megfelelden, az
egyes agazati szabalyozasok figyelembevétele mellett.

8. § A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag els6 szamu vezet6je kialakitja a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag
tevékenységének, valamint a celok megvalositasanak nyomon kodvetését biztosito rendszert, amely az operativ tevékenységek
keretében megvaldsulé folyamatos és eseti nyomon kovetésb6l, valamint az operativ tevékenységektdl fliggetlentl mikodd
belsé ellenérzéshol all.

4. Megfelelést timogat6 szervezeti egység

9. § (1) A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetlje megfelelési tanacsaddkbol allé megfelelést tamogatd
szervezeti egységet hoz létre, amely kozvetlenill a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasag els6 szamu vezet6jének alarendelve
veégzi a munkajat. Ha a megfelelést timogato szervezeti egység kialakitasa a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasag szdmaéra a
gazdasagi tarsasag tevékenységének természete, mérete és dsszetétele alapjan aranytalan terhet jelent, és a kdztulajdonban allé
gazdasagi tarsasag els6 szamu vezet6je hitelt érdeml6en igazolni tudja a tulajdonosi jogok gyakorldjanak, hogy a megfelelési
feladatok ellatasat nem befolyasolja hatranyosan, Ugy elegend6 egy személy megfelelési tanacsadot kijeldlni. A megfelelési
tanacsadoi feladatok ellatdsa megbizasi jogviszony keretében is biztosithato.

(2) A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdje biztositja, hogy - a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag
mérete, tevékenységének jellege, nagysagrendje és 0sszetettsége, valamint pénziigyi er6forrasai ardnyéaban -

a) a megfelelést tamogaté szervezeti egység a mikodtetéshez szlikséges szamu, képzettsegl és szakmailag alkalmas
munkatarssal, anyagi eréforrassal, és

b) a megfelelést tamogatd szervezeti egység, valamint a megfelelési tanacsadd (a tovabbiakban egyiitt: megfelelésért felel6s) a
mUkodéshez sziikséges és a feladatok ellatasahoz sziikséges hataskorrel, szakmai fliggetlenséggel és informaciohoz valo
hozzaféréssel rendelkezzen.

(3) A megfelelést tamogatd szervezeti egység vezet6jének, vagy ha a tevekenységet egy megfelelési tanacsado latja el, akkor
megfelelési tanacsaddnak fels6fokl jogi vagy gazdasagi végzettséggel rendelkez6, bintetlen elééletli személy jeldlhet6 ki a
felugyel6bizottsag egyetértésével. A megfelelési tandcsadonak vagy megfelelést timogat6 szervezeti egység esetében legalabb
egy megfelelési tanacsaddnak legalabb kétéves, a végzettségének megfelel6 szakmai gyakorlattal kell rendelkeznie.

(4) A megfelelési tanacsado a szakmai allaspontjat befolyastl mentesen alakitja ki, amely miatt hatrany nem érheti.
(5) Megfelelési tanacsaddnak egy id6ben nem jelélhetd ki a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasag belsé ellendre.
(6) A megfelelési tanacsaddnak - beleértve a kiils6 szolgéltato altal kijelolt személyeket is - nem jelolhet6 ki

a) a tulajdonos képvisel§jének, a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasdg tulajdonosi joggyakorl6janak, elsé szamu
vezetdjének, az igazgatosag tagjanak, valamint a felligyeldbizottsag tagjanak a Polgari Torvénykonyvrél szol6 térvény szerinti
hozzéatartozdja,

b) a tulajdonosnal vagy a tulajdonosi joggyakorlonal belsé ellendrzesi vagy integritas tanacsaddi tevékenyseget vegzo személy
és annak a Polgari Torvenykonyvrdl szolo térveny szerinti hozzatartozoja,

c) akitdl az adott feladat targyilagos vegrehajtasa egyéb okbdl nem véarhato el.
10. § (1) A megfelelésért felelds feladata:

a) annak el6segitése, hogy a kodztulajdonban allé gazdasagi tarsasag megfeleljen a tevékenységére es mikodésére vonatkozd
jogszabalyokban foglaltaknak és a szabalyzatai 6sszhangban legyenek a jogszabalyi rendelkezésekkel,

b) azon intézkedések és eljarasok ervenyesilésének folyamatos nyomon kévetese és rendszeres ellendrzese, amelyek célja az
iranyado jogszabalyoktol valo eltérések feltarasa,

c) a koztulajdonban &l16 gazdasagi tarsasag altal végzett tevékenység jogszabalyoknak, a gazdaségi tarsasag célkitlizéseinek,
bels6 szabalyzatainak, értékeinek és elveinek, tovabba a tevékenységi korére vonatkoz6 szakmai standardoknak valo
megfelelés nyomon kovetése,

d) a feltart hianyossagok megsztintetese és a kockazatok csokkentése erdekében javaslatok készitése a koztulajdonban allé
gazdasagi tarsasag els0 szamu vezetdje részere, valamint a megfelelésbeli hianyossagok feltarasa érdekében tett intézkedések
nyilvantartasa, folyamatos nyomon kovetése és rendszeres ellenGrzése,

e) a koztulajdonban &l16 gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdjének, vezet6 testiletének és a kdztulajdonban allé gazdasagi
tarsasag munkavallaldinak tamogatasa abban, hogy a kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag teljesitse a tevékenységére és
mikodésére vonatkoz6 jogszabalyokban foglalt kotelezettségeit,
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f) a jogszabalyoknak tortené megfelelés, mint cél érvenyesiléset elGseqit szervezeti szemlélet kialakitasanak tamogatasa
szervezetfejlesztési eszkdzokkel s képzések szervezésével,

g) a bels6é kontrollrendszer vonatkozasaban a kontrollkdrnyezet kialakitasanak és az integralt kockazatkezelésnek a
koordinécidja, valamint a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasdg elsé szamu vezet6je altali meghatalmazés alapjan a
kdztulajdonban allé gazdaségi tarsasag mikodésével dsszefliggl integritast sértd, korrupcids és visszaélésgyanus eseményekre
vagy kockézatokra vonatkozo bejelentések fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

h) a jogszabalyoknak torténd szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések vonatkozasaban a kéztulajdonban allé
gazdasagi tarsasag els6 szamu vezet6jének folyamatos tdAmogatasa, tanacsadas.

(2) A megfelelésért felelds az (1) bekezdésben foglaltak teljesitésérél évente legalabb egyszer jelentést készit a kéztulajdonban
allé gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetGje és a felligyel6bizottsag részére. A kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsd
szamu vezetdje a jelentést tajékoztatasul megkildi a tarsasag legfébb szerve részére.

5. Nyilatkozat a belsé kontrollrendszer m(ikbdésérél

11. 8§ (1) A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag elsdé szamui vezetbje - a 3. 8 (3) bekezdése szerinti irdnyelvben
meghatarozottak szerint a megfelelésért felelGs altal el6készitett - nyilatkozatban értékeli a kdztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasag bels6é kontrollrendszerét.

(2) A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag els6é szamu vezet6je megkuldi az (1) bekezdésben meghatérozott nyilatkozatot a
felugyeldbizottsag részére.

(3) A felligyel6bizottsag a nyilatkozatra vonatkozd allaspontjardl hatarozatban dont. Ha a felugyel6bizottsdg nem fogadja el a
nyilatkozatot, az elutasitas indokat a hatarozataban szerepelteti.

(4) A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsdé szamu vezet6je az (1) bekezdésben meghatarozott nyilatkozatot - a
felligyel6bizottsag vonatkozd hatarozataval egydtt - tajékoztatasul megkuldi a tarsasag legfébb szerve és a tulajdonosi
joggyakorlo részére.

(5) A felligyeldbizottsag a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag els6é szamu vezetdjét intézkedesi terv készitésére kotelezi, ha
a nyilatkozatot nem fogadja el, vagy a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag els6 szamu vezet6je az (1) bekezdésben
meghatarozott nyilatkozat erre vonatkozo pontjat tolti ki. Az intézkedési tervet a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsé
szamu vezetOje tajékoztatasul megkuldi a tarsasag legfébb szerve részére. Az intézkedési terv végrehajtasarol a gazdasagi
tarsasag els6 szamu vezet6je az abban meghatarozott végs6 hataridét kdvetd 15 napon beliil, de legaldbb évente beszamol a
felugyel6bizottsagnak és a tarsasag legfébb szervének.

(6) Ha a koztulajdonban all6 gazdaségi tarsasagnal év kozben valtozas torténik az elsd szamu vezeté személyében, vagy a
koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag atalakulasa, egyestilése, szétvalasa vagy jogutdd nélkili megsziinése esetén a tavozo
elsé szamu vezet6 koteles a nyilatkozatot az irdnyelvben meghatarozottak szerint az addig eltelt id§szak vonatkozasaban
kitélteni, és a jogutdd nélkili megszlinés kivételével az U elsé szamu vezetdnek, valamint a jogutdd kdztulajdonban allo
gazdasagi tarsasag elsd szamu vezet6jének atadni, aki azt sajat nyilatkozatdhoz mellékeli. Jogutdd nélkili megsziinés esetén a
kdztulajdonban &l16 gazdasagi tarsasagra vonatkozd iratkezelési szabalyoknak megfelel6en kell a nyilatkozatot megérizni.

6. A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok belsd ellen6rzése

12. § (1) A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsé szamu vezet6je biztositja a belsé ellenérzés miikodési feltételeit.

(2) A belsé ellendrzesi tevékenyseg ellatasa részben vagy egészben - a feliigyelGbizottsag elGzetes jovahagyasaval - kiils6
szolgéaltatd bevonasaval is biztosithato.

(3) A felligyel6bizottsag és a belsd ellendrzési vezet6 jogosult

a) ideiglenes kapacités-kiegészités vagy

b) specidlis szakértelem sziikségessége esetén

klls6 szolgaltatd bevonasara javaslatot tenni a kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsé szamui vezetdjének.

(4) A belsé ellendrzesi tevékenység (2) s (3) bekezdes szerinti megszervezésére vonatkozo irasbeli megallapodas rendelkezik
a bels6 ellen6rzési vezet6 feladatkorébe tartozd tevékenységek és kotelezettségek elldtdsdnak maédjarol, valamint az
alvallalkoz6 bevonasanak lehet6ségérél és annak feltételeirdl.

(5) A (2) és (3) bekezdés szerinti megallapodas alapjan bels6 ellendrzést végz6 személynek - azon, a szolgaltatési tevékenység
megkezdésének és folytatdsanak altalanos szabalyairdl sz616 torvény szerint a szabad szolgaltatasnyujtas jogaval rendelkezd
személyek kivételével, akik szakméjukat a kulfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismeréserdl szolo torvény rendelkezéseire
figyelemmel hataron atnyulo szolgaltatas keretében kivanjak gyakorolni - meg kell felelnie a koltségvetési szervnél és
kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal belsé ellendrzési tevékenységet végzék nyilvantartasarol és kotelezd szakmai
tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetesi szervek vezetbinek és gazdasagi vezetbinek belsé kontrollrendszer témaju kotelezd
tovabbképzésérdl sz6lé miniszteri rendeletben meghatarozott feltételeknek, azzal, hogy a kiilsé szolgaltatd vezet6jének
legalabb 6téves, jogszabalyban meghatarozott szakmai gyakorlattal kell rendelkeznie.

(6) Az (5) bekezdest nem kell alkalmazni akkor, ha a kiils6 szolgaltatd bevonasanak indoka olyan specialis szakértelem
szukségessége, amellyel a belsd ellen6r képzettsége és szakmai tapasztalata ellenére nem rendelkezik, mert ahhoz
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elengedhetetlen valamely méas szakma, szakter(let ismerete is.

(7) Ha a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag a belsd ellenbrzési tevékenység ellatasahoz kiils6 szolgaltatot is igénybe vesz,
a koztulajdonban &all6 gazdasagi tarsasag belsé ellendrei egylttmikddnek a kulsé szolgaltatdval és a kiilsd szolgaltato altal
rendelkezésre bocsatott személyekkel. A kiils6 szolgaltatd vezet6je a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag belsé ellenérei
felett utasitasi joggal nem rendelkezik.

13. § (1) A belsG ellendrzest végz6 személy vagy szervezeti egyseg munkajat a nemzetkozi belso ellendrzesi standardok
figyelembevételével kialakitott belsd ellen6rzési alapszabaly és bels6 ellendrzési kézikonyv szerint végzi.

(2) A bels6 ellenérzési alapszabalyt a felligyel6bizottsag hagyja jova, amely tartalmazza

a) a bels6 ellenbrzési tevékenység céljat és hatokorét,

b) a belsd ellenérzést végzd személy vagy szervezeti egység felhatalmazéasat és felelGsségét,
c) a belso ellenbrzést végz6 személy vagy szervezeti egység helyét a szervezeten beldl,

d) a belsG ellendrzest vegzo szemely vagy szervezeti egység beszamolasi kotelezettségét es kapcsolattartasat a kéztulajdonban
all6 gazdasagi tarsasag els6 szdmu vezetdje, az igazgatdsag, a felligyeldbizottsag és a tulajdonosi joggyakorlo vonatkozasaban,

e) a belsé ellendrzést végz6 szemely vagy szervezeti egyseg hozzaferését a belsé ellendrzési tevekenysege elvégzéséhez
szlikséges adatokhoz, személyekhez és fizikai eszkdzokhoz.

(3) A belsd ellendrzési kézikdnyvet a belsd ellendrzési alapszabalyban meghatérozottaknak megfelelen a feliigyel6bizottsag
vagy a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasag els6 szamu vezet6je hagyja jova, amely tartalmazza

a) a bizonyossagot ado és a tanacsadd tevékenységre vonatkozd modszertant és eljarasi szabalyokat,
b) a tervezés megalapozasahoz alkalmazott kockazatelemzési modszertan leirasat,

c) az ellen6rzési dokumentumok formai kdvetelményeit, az alkalmazott iratmintékat,

d) az ellen6rzési megéllapitdsok hasznositasdnak nyomon kovetéset,

e) az ellenGrzes soran binteté-, szabalysértési, kartéritési, valamint munkaviszonybél szarmazo kotelezettseg veétkes
megszegése miatti felelGsseégre vonasi eljaras meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag feltarasa esetén
alkalmazando eljarast.

(4) A belso ellendr a bizonyossagot ado és tanacsadasi tevekenységen kivil a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag mas
tevékenysége végrehajtasaba nem vonhato be, nem vehet részt annak operativ mikodésével kapcsolatos feladatok ellatasaban,
igy kilondsen

a) a belsd ellendrzési egységre vonatkozo dontések kivételével a koztulajdonban &llé gazdaségi tarsasdg miikddésével
kapcsolatos dontések meghozatalaban,

b) a kéztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasag barmely végrehajtasi vagy iranyitasi tevékenységében,

¢) a belso ellendrzesi szervezetre vonatkozo penzigyi tranzakciok Kivételevel pénzlgyi tranzakciok kezdemenyezésében vagy
jovahagyasaban, valamint kotelezettségek vallalasaban,

d) a koztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasadg barmely, nem a belsd ellendrzési egyseg altal alkalmazott munkatérsa
tevékenysegenek iranyitasaban, kivéve, ha ezek a munkatarsak szakertékent segitik a belsé ellendrzést végzo személyt vagy
szervezeti egységet,

e) a bels6 ellenérzésre vonatkozé belsd szabalyzatok Kivételével a bels6 szabalyzatok elkészitésében,

f) a belso ellendrzésre vonatkozd intézkedési terv kivételével a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasag intézkedési terveinek
elkészitésében.

(5) A belsd ellen6rzést végz6 személy vagy szervezeti egyseg a tevékenységét fuggetlen, befolyédstol mentes, partatlan és
targyilagos modon végzi.

(6) A belso ellendrzest végzo személy vagy szervezeti egyseg tevekenysegenek tervezese soran onalloan jar el, ellendrzeési
terveit kockazatelemzésre alapozva és a soron kivili ellenérzések lehetéségének figyelembevételével allitja dssze.

(7) A belsé ellendr dnalloan allitja 6ssze a megéllapitasait, kovetkeztetéseit és a javaslatait tartalmazo ellendrzési jelentést.

14. § (1) A belsG ellendrzést végz0 személy vagy szervezeti egység tevékenysege kiterjed a koztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasdg minden teveékenységére, kilondsen az arbevétel és a koltségek és raforditdsok, valamint a varhaté eredmény
tervezésének, felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az eszk6zokkel és forrasokkal valé gazdalkodasnak a vizsgalatara.

(2) A bels6 ellenér bizonyossagot ado tevékenysége korében elemzi, vizsgalja és ertékeli kiilondsen

a) a belsd kontrollrendszer kiépitését, miikddését, tovabba a jogszabalyoknak és a szabalyzatoknak valé megfelelGséget,
valamint a belsé kontrollrendszer miikddésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességet,

b) a rendelkezésre all6 eréforrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon megdvasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok
megfelelségét,

C) a stratégiai és operativ dontések meghozatalét,
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d) az etikai elvarasok és értékek érvenyesulésenek eldsegitését,
e) a hatékony szervezeti teljesitménymenedzsmentet és a szamonkérhetség biztositasat.

(3) A belso ellendr megallapitasokat, kovetkezteteseket és javaslatokat fogalmaz meg a kockazati tényezdk, hianyossagok
csokkenteése, a szabalytalansagok és visszaelesek megel6zese, feltarasa, valamint a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag
eredményességenek novelése, tovabba a belsé kontrollrendszerek javitasa és tovabbfejlesztése érdekében.

(4) A belsd ellen6rzést végzd személy vagy szervezeti egység nyilvantartja és nyomon koveti a bels6 ellendrzési jelentések
alapjan késziilt intézkedési terveket.

(5) A bels6 ellenbrzést végzd személy vagy szervezeti egység tanacsado tevékenyseége keretében ellathat6 feladatai lehetnek
kaléndsen

a) a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag els6 szamu vezetGjének tamogatasa az egyes megoldasi lehetGsegek elemzése,
értekelése, vizsgalata, és azok kockazatanak becslése utjan,

b) a pénzigyi, targyi, informatikai és humaneréforras-kapacitdsokkal valé észszeriibb és hatékonyabb gazdéalkodasra
vonatkoz6 tanacsadas biztositasa,

¢) a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag els6 szamu vezetGje részere szakért6i tamogatas nyujtasa a kockazatok és a
szervezeti integritast sért6 esemenyek kezelése, tovabba a teljesitménymenedzsmentre vonatkoz6 rendszerek kialakitasa, és
azok folyamatos tovabbfejlesztése érdekeben,

d) tanacsadas biztositasa a szervezeti struktirak racionalizalasa, és a valtozdsmenedzsment teriilete vonatkozasaban,
e) konzultacio, tandcsadas biztositasa a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsé sz&mu vezetbje részere,

f) javaslatok megfogalmazasa a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag mikodese eredményességenek novelése és a belsé
kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében, a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag belso szabalyzatainak
tartalmat, szerkezetét illetGen.

(6) A belsG ellendrzést vegzs személy - beleertve a killso szolgaltato altal kijelolt személyeket is - a személye vonatkozasaban
fennall6 osszeférhetetlensegre tekintettel nem vehet részt olyan belsé ellendrzési tevékenységben, amely tekintetében vele
szemben az aldbbi dsszeférhetetlenségi okok allnak fenn:

a) a tulajdonos képvisel§jének, a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasdg tulajdonosi joggyakorl6janak, elsé szamu
vezetbjének, az igazgatdsag tagjanak, a felligyel6bizottsag tagjanak, valamint a kéztulajdonban all6 gazdaséagi tarsasag
ellenérzés ald vont szervezeti egysége munkavallalojanak a Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 térvény szerinti hozzatartozoja,

b) a tulajdonosnal vagy a tulajdonosi joggyakorlonal belso ellendrzési tevekenységet vegzo szemely és annak a Polgari
Torvénykonyvrdél szolo torvény szerinti hozzatartozoja,

c) kordbban részt vett az ellen6rzott szervezeti egység tevekenységében, a feladatellatdsanak a megsz(inéset6l szdmitott egy
évig,

d) az ellen6rzéssel érintett szervezeti egységgel kozds, valamint az ellen6rzés targyahoz kapcsolodo program, projekt vagy
feladat végrehajtasaban kdzrem(ikodott, a projekt lezarasat, vagy a feladat elvégzesét kovetd egy évig,

e) az adott feladat targyilagos végrehajtasa t6le egyéb okbdl nem varhato el.

(7) A bels6 ellendrt érintd dsszeférhetetlenségrél a belsé ellendrzési vezetd az 0sszeférhetetlenség okanak tudomasara jutasatol
szamitott 10 napon belil hataroz. A belsé ellenérzési egység vezetdjének, vagy az egyszemélyi belsé ellen6r személyét érintd
Osszeférhetetlenség esetén a feligyeldbizottsag az dsszeférhetetlenség okanak tudomasara jutasatél szamitott 10 napon bell
hataroz. A dontés meghozataldig az 6sszeférhetetlenségben érintett személyt az adott ellendrzésben valé részvétel aldl fel kell
menteni.

15. § (1) A bels6 ellen6rzési vezet6 feladata
a) a bels6 ellendrzési alapszabaly és a belsd ellendrzési kézikdnyv elkészitése,

b) a kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek dsszeallitasa, a felligyel6bizottsag jovahagyasa utan
a tervek végrehajtasa, valamint azok megvaldsitasanak nyomon kdvetése,

c) a belsé ellenbrzési tevékenység megszervezése, az ellenérzések végrehajtadsanak iranyitésa,
d) az ellendrzések 6sszehangolasa,

e) ha az ellen6rzés soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, valamint munkaviszonybol szdrmazo kotelezettség vétkes
megszegése miatti felel6sségre vonasi eljaras meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanudja merdl
fel, a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdjének, valamint a kdztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasag elsé
szamu vezetdjének érintettsége esetén a felligyel6bizottsag haladéktalan tajékoztatasa a belsd ellen6rzés eszkozeivel feltart
adatokrol és javaslattétel a megfeleld eljarasok meginditasara,

f) a lezart bels ellendrzesi jelentes jovahagyasa, valamint annak megkuldése a kéztulajdonban allo gazdasagi tarsasag els6
szamu vezetGje és a felugyel6bizottsag részére a belsé ellendrzési alapszabalyban meghatarozottaknak megfelel6en,

g) az éves ellen6rzési jelentés Osszeallitasa.
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(2) Az (1) bekezdésben foglalt feladatokon tul a belsé ellendérzési vezetd

a) gondoskodik arrol, hogy a belsé ellen6rzési tevékenységet a nemzetkdzi belsé ellen6rzési standardoknak megfelelGen
lassék el,

b) gondoskodik a belsé ellenérzések nyilvantartasarol, az ellendrzési dokumentumok megérzéserdl, valamint a
dokumentumok és az adatok biztonsagos tarolasarol,

c) biztositja a bels6 ellen6rok szakmai tovabbképzését, ennek érdekében éves képzési tervet készit és gondoskodik annak
megvaldsitasardl,

d) t4jékoztatja a feluigyel6bizottsagot és a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdjét az éves ellendrzesi terv
megvaldsitasardl, és az attol vald eltérésekrdl,

e) kialakitja és m(kddteti a bels6 ellendrzési jelentések alapjan készitett intézkedési tervek nyilvantartasat,
) gondoskodik arrél, hogy a belsd ellenérzést végzbk tevékenységiiket a belsd ellendrzési tevékenység soran kezelt adatokat

s

illetéen az adatvédelmi és mindsitett adatok védelmére vonatkozo el@irdsok figyelembevételével végezzék.

16. 8 (1) A belsé ellen6rzési vezetének joga van a felligyel6bizottsdghoz fordulni, tovdbba meghivottként tanacskozasi joggal
részt venni a feligyel6bizottsag és - ha az adott kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal mikodik - az auditbizottsag Glésein.

(2) A belsd ellendr tevékenysége soran jogosult

a) a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag helyiségeibe - a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag biztonsagi elbirasaira,
munkarendjere figyelemmel - belépni,

b) a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnél - a killon jogszabalyokban meghatarozott adatvédelmi és mindsitett adatok
védelmére vonatkozé el8irasok betartasaval - az ellenérzés targyahoz kapcsol6do, mindsitett adatot, zleti és gazdasagi titkot
tartalmazo iratokba és mas dokumentumokba, valamint elektronikus adathordozén tarolt adatokba betekinteni, azokrol
maésolatot, kivonatot vagy tanusitvanyt készittetni, indokolt esetben - kizarélag a feltétlenul sziikséges id6re - az eredeti
dokumentumokat masolat hatrahagyasa mellett jegyz6kényvben régzitetten atvenni,

¢) a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag barmely munkavallalojatol vagy mas, munkavegzesre iranyuld jogviszonyban allo
személytdl irdsban vagy szoban felvilagositéast kérni,

d) a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag mikodésevel és gazdalkodasaval 0sszefliggé kerdésekben a belso ellen6rzési
vezetd jovahagyasaval informéaciot kérni mas szervektdl,

e) a vizsgalatba tovabbi szakérté bevonasat kezdeményezni.
(3) A belsé ellendr a tevékenysége soran
a) végrehajtja a belsd ellenbrzési vezetd altal jovahagyott ellenérzési programban foglaltakat,

ez

b) tevékenységének megkezdésérdl az ellendrzott szervezeti egyseg vezetdjét tajékoztatja,
c) objektiv véleménye kialakitdsdhoz szilkséges dokumentumokat és koriilményeket megvizsgélja,

d) megéllapitésait, kdvetkeztetéseit és javaslatait targyszer(ien, a valosagnak megfelelGen irasha foglalja, és azokat elegendd
és megfelel6 bizonyitékkal alatdmasztja,

e) ha az ellen6rzés soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, valamint munkaviszonybol szdrmazo kotelezettség vétkes
megszegése miatti felel6sségre vonasi eljaras meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja merdl
fel, haladéktalanul jelentést tesz a belsd ellen6rzési vezetdének, a belsd ellen6rzési vezetd érintettsége esetén a
felligyel8bizottsagnak,

f) a belsG ellendrzési jelentés tervezetét az ellendrzott szervezeti egyseég vezetdjevel egyezteti, a belso ellendrzesi jelentést
elkésziti, a belsd ellenbrzési jelentés alairasat kdvetben a lezart belsd ellenbrzési jelentést a bels6 ellendrzési vezetének atadja,

g) ellenérzési megbizatasaval kapcsolatban vagy személyére nézve Osszeférhetetlenségi ok tudomasara jutasardl
haladéktalanul jelentést tesz a belsd ellenGrzési vezet6nek,

h) az eredeti dokumentumokat az ellenérzés lezarasakor hidnytalanul visszaszolgaltatja, valamint, ha az ellen6rzés sorén
blintetd-, szabalysértési, kartéritési, valamint munkaviszonybdél szadrmazé kotelezettség vétkes megszegése miatti felelgsségre
vonasi eljaras meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja mer(l fel, az eredeti dokumentumokat a
szilkséges intézkedések megtétele érdekében a belsd ellendrzési vezet6 Gtjan az ellenbrzott szervezeti egyseg vezetbjének, a
szervezeti egység vezetdjének érintettsége esetén annak felettese részére jegyz6konyv alapjan atadja,

i) a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag szervezeti egységeinél a biztonsagi szabalyokat és a munkarendet figyelembe
veszi,

P

j) a tudomaéséra jutott mindsitett adatot, Uzleti és gazdasagi titkot megdrzi,
K) az ellenérzési tevékenységet a 13. § (3) bekezdése szerinti kézikdnyvben meghatarozott médon megfeleléen dokumentélja,

7 s

az ellendrzés soran készitett iratokat és i_ra_tmésolatoka}t - az adatvédelmi és a mindsitett adatok védelmére vonatkoz6 el6irasok
betartasaval - az ellen6rzés dokumentécidjahoz csatolja.

17. § A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag ellenérzott szervezeti egység vezet6je jogosult
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a) az ellendr személyazonossdganak bizonyitasara alkalmas okirat bemutatasat kérni, ennek hidnyaban az egyuttmdkodést
megtagadni,

b) az ellendrzés vonatkoz6 megallapitasait megismerni, azokra észrevételeket tenni, és az észrevételekre valaszt kapni.
18. 8§ A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag vezetdi és munkavallaloi kotelesek
a) az ellen6rzés végrehajtasat eldsegiteni, egyuttmdkddni,

b) a bels6 ellendr részére sz6ban vagy irasban a kért tdjékoztatast, felvilagositast, nyilatkozatot megadni, a dokumentaciokba a
betekintést biztositani, kérés esetén az eredeti dokumentumokat - masolat és jegyz&konyv ellenében - az ellenérnek a megadott
hatarid6re atadni,

¢) a sajat hataskorebe tartozéan az ellendrzeés megallapitasai, és javaslatai alapjan a vegrehajtasért felelosoket és a végrehajtas
hataridejét feltlintetG intézkedesi tervet kesziteni, az intezkedeseket a megadott hataridoig vegrehajtani, arrol a koztulajdonban
allo gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetGjét és a belso ellenbrzési vezetot tajékoztatni,

d) a bels6 ellen6rok szdmaéra a helyszini ellenérzés lefolytataséhoz megfelel§ munkakdrulményeket biztositani.

19. § A belsé ellenérzesi vezeté kockazatalapu éves ellen6rzési tervet allit 0ssze. A targyévet kovetd évre vonatkozo éves
ellenérzési tervet benydjtja a felligyel6bizottsag részére. A felligyel6bizottsag a kdztulajdonban allé gazdaségi tarsasag elsd
szamu vezetGje és a tulajdonosi jogok gyakorloja véleményének figyelembevételével a targyévet megel6z6 év december 31.
napjaig jovahagyja az éves ellen6rzési tervet.

20. § (1) A belsd ellendrzési vezetd az ellenérzés megkezdéserdl értesiti az ellenérzott szervezeti egység vezet6jét, ennek
keretében tajékoztatast ad az ellen6rzés céljardl és formajarol, valamint az ellen6rzés varhato id6tartamarél. Az elézetes
bejelentést nem kell megtenni, ha az - a rendelkezésre allé adatok alapjan - meghidsithatja az ellen6rzés eredményes
lefolytatasat. Az el6zetes bejelentés elhagyasarol a bels6 ellen6rzési vezetd dont.

(2) A belsG ellendr az ellendrzest sziikség szerint a helyszinen, valamint adatbekéres Utjan, elsdsorban az ellendrzes targyahoz,
céljahoz és idoszakahoz kapcsolodo informaciok és dokumentumok alapjan a belso kontrollrendszer ertekelésével, valamint az
ellenérzési programban meghatarozottak szerint hajtja végre.

(3) Az ellendrzést vezetd belsd ellendr (a tovabbiakban: vizsgalatvezetd) gondoskodik az ellenérzés dsszehangolt, az
Utemezésnek megfelel§ végrehajtasarol.

21. § (1) Az ellendrzesi program végrehajtasa soran, annak eredményekent a belsé ellenér a megallapitasait, kovetkezteteseit
és javaslatait bels6 ellenérzeési jelentésben foglalja dssze.

(2) A belsé ellendrzesi jelentes elkészitéséért, annak tartalmaért, a levont kvetkeztetésekert és a kapcsolodo javaslatokért a
vizsgalatvezetd, a megallapitasok valodisagéért es alatamasztasaért a vizsgalatot végzék feleldsek.

(3) A belsé ellendr a belsé ellen6rzési jelentésben foglaltakat elegendd, megbizhatd, érdemi és hasznos ellen6rzési
bizonyitékokkal tdmasztja ala.

(4) A belsé ellen6r a megallapitasokat, kdvetkeztetéseket és javaslatokat Iényegre toréen és vildgosan fogalmazza meg ugy,
hogy

a) az ellen6rzési programban meghatarozott, az ellen6rzés céljat, targyat és hatokorét képezé tevékenység objektiven
értékelhet6 legyen,

b) ravilagitson a tevékenyseggel kapcsolatos kockazatokra és kontrollhianyossagokra,

c) a javaslatok végrehajthatoak legyenek, teljesitésik pedig ellenérizhetd és szamon kérhet6 legyen.

(5) A belsG ellendr a belso ellendrzési jelentéshen objektiven szerepeltet minden olyan lényeges tényt, pozitiv és negativ
megallapitast, hianyossagot és ellentmondast, amely biztositja a vizsgalt tevékenysegrol szol6 belso ellendrzesi jelentés
teljességet.

(6) A belsé ellendr a belso ellendrzesi jelentés elkészitésénél értékel minden, az ellendrzott szervezeti egységek és egyéb felek
altal rendelkezéstikre bocsatott informacidt és véleményt.

(7) A belsd ellendr a bels6 ellendrzési jelentés vezetdi 6sszefoglaldjaban az ellenbrzés eredményét és a feltart hianyossagokat
osszefoglalo értékelést ad.

22. 8 (1) A bels6 ellenérzési vezet6 a belsd ellendrzési jelentés tervezetét vagy annak Kivonatét egyeztetés céljabol megkuldi
az ellen0rzott szervezeti egyseg vezet6jenek, tovabba azon szervezeti egységek vezetGinek, melyekre vonatkozéan a belsé
ellendrzési jelentéstervezet megallapitast vagy javaslatot tartalmaz (a tovabbiakban egyiitt: érintettek).

(2) A bels6 ellenbrzési jelentéstervezet egyeztetését a belsé ellendrzési kézikdnyvben foglaltaknak megfelel6en kell lefolytatni.

(3) Az eészrevételek elfogadasardl vagy elutasitasarol a vizsgalatvezet6 javaslata alapjan a belsé ellen6rzési vezet6 dont,
amelyrdl irasbeli tajékoztatast ad, és megindokolja az el nem fogadott észrevételeket vagy egyeztetd megbeszélést 6sszehivasat
kezdeményezi.

(4) Az elfogadott észrevételeket a vizsgalatvezet0 atvezeti az ellenOrzési jelentéstervezeten. Az érintettek eszrevételeit és a
vizsgalatvezets valaszat csatolni kell az ellenGrzés dokumentacidjahoz.
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(5) Ha az érintett a megallapitasokat vitatja, barmelyik fél kezdeményezésére egyeztetd megbeszélést kell tartani. Az egyeztetd
megbeszélésrdl jegyzO6konyv késziil, amely tartalmazza a megbeszélés eredményét. Amennyiben az egyeztetések ellenére
véleménykiilonbseg marad fenn a belsd ellendrzés és az ellenbrzott fél kdzott, Ugy az ellendrzott szervezeti egység vezetbjének
kialonvelemeényét a belsé ellenérzés megjeleniti a belsé ellenbrzési jelentésben.

23. § (1) A koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdje a lezart ellenGrzesi jelentést vagy annak kivonatat
megkuldi az ellen6rzott szervezeti egység vezet6jének és szilkség esetén felhivja az intézkedési terv elkészitésére.

(2) Ha az ellendrzés soran buntetd-, szabalysértesi, karteritési, valamint munkaviszonybol szarmazo kotelezettség vétkes
megszegése miatti felelGssegre vonasi eljaras meginditasara okot ado cselekmeny, mulasztas vagy hianyossag gyanuja meril
fel, az nem befolyasolja az ellen6rzés lezarasat.

(3) Az intezkedesi terv elkeszitéseert, végrehajtasaért és a megtett intézkedésekrol torténd beszamolasert az ellendrzott,
valamint a javaslattal érintett szervezeti egység vezet6je felel6s.

(4) Az intézkedési tervet a szilkséges intézkedések végrehajtasaért felelés személyek és a vonatkozo hataridék megjelolésével
késziti el az ellen8rzott szervezeti egység vezetdje. Az intézkedési tervben az egyes feladatokhoz kapcsolodo hataridéket ugy
hatarozza meg, hogy azok szamon kérhet6ek legyenek. Ha a feladat jellege egy éven tal mutat, akkor részfeladatokat, valamint
részhatarid6ket hataroz meg, ahol ez értelmezhet6.

(5) Az intézkedesi terv jovahagyasarol - a belsé ellendrzesi vezeto vélemenyeének kikerésével - a kéztulajdonban allo gazdasagi
tarsasag elsé szamu vezetGje dont.

(6) Az ellendrzott szervezeti egység vezet6je az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok végrehajtasarol az
intézkedési tervben meghatarozott legutolsé hatarid6 lejartat kovetd 8 napon belil irasban beszamol a kéztulajdonban allo
gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetbje részére, és ezen beszamolot egyuttal tajékoztatasul megkildi a belsd ellendrzési
vezetOje részére is.

(7) A (6) bekezdésben meghatarozott beszamolo - az intézkedesi tervvel 6sszehasonlithatd modon - tartalmazza a megtett
intézkedések rovid leirasat, a végre nem hajtott intézkedések okat.

(8) A belsé ellen6rzési vezet6 a (6) bekezdésében meghatarozott tajékoztatas alapjan nyilvantartast vezet, amellyel a belsd
ellen6rzési jelentésekben tett megallapitasokat, javaslatokat, a vonatkozd intézkedési terveket és azok végrehajtasat nyomon
koveti.

24. 8 (1) A bels6 ellenérzési vezet6 a belsd ellen6rzés éves tevékenységérdl éves ellendrzési jelentést készit, mely
tartalmazza

a) a bels6 ellendrzést végzd személy vagy szervezeti egyseg altal végzett tevékenység bemutatasat onértékelés alapjan,
b) a bels6 kontrollrendszer miikddésének értékelését az ellendrzési tapasztalatok alapjan,
c) az intézkedesi tervek megvalositasardl keészilt 6sszefoglalot.

(2) A belsé ellendrzési vezet6 az (1) bekezdes szerinti éves ellendrzési jelentést benydjtja a feltigyel6bizottsdg részére és
t4jékoztatasul megkildi a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag elsd szamu vezetGje részére. A felligyel8bizottsag legkés6bb
a targyévet kovetd év majus 31. napjaig jovahagyja az éves ellendrzeési jelentést. A kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasag elsd
szamu vezetGje az éves ellendrzési jelentést tajékoztatasul megkildi a tarsasag legfébb szervének.

7. Zar6 rendelkezések

25. § Ez a rendelet 2020. januar 1-jén 1ép hatalyba.
| 26.8 (1)* Az e rendeletben meghatarozottakat 2021. januar 1-jétél kell alkalmazni.

s

|(2)2 A 11. § (1) bekezdésében elGirt nyilatkozatot els6 alkalommal a 2021. év tekintetében kell elkésziteni a 2022. évben.

27. 8 Ez a rendelet a bels6 piaci szolgéltatasokrol sz616, 2006. december 12-i 2006/123/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelvnek, valamint a tagallamok koltségvetési keretrendszerére vonatkozé kévetelményekrdl szold, 2011. november 8-i
2011/85/EU tandcsi iranyelvnek valé megfelelést szolgalja.

Orbén Viktor s. k.,
miniszterelnék

Labjegyzetek:
[1] Modositotta a 467/2020. (X. 27.) Korm. rendelet 2. § a) pontja. Hatalyos 2020.10.28.
[2] Médositotta a 467/2020. (X. 27.) Korm. rendelet 2. § b) pontja. Hatalyos 2020.10.28.
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